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REGLAMENTO DEL COMITE DE BIENESTAR, RECREACION Y DEPORTES

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA COOPERATIVA NACIONAL DEL SECTOR DE
LAS COMUNICACIONES Y ENTIDADES AFINES Y RELACIONADAS

COOPMINCOM
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

1. Que la Asamblea General Ordinaria celebrada el 24 de febrero de 2.001 en Bogota D.C.
Aprobd la creacion del Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes. Que es necesario y
conveniente establecer normas y procedimientos basicos para el funcionamiento del
Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes y facilitar el cumplimiento de sus funciones,
en cumplimiento de la ley y el estatuto.

2. Que el articulo 85, numeral 5 del estatuto de COOPMINCOM, establece las funciones del
consejo de Administracion, dentro de las cuales se encuentra elegir a los integrantes del
comité de Bienestar Recreacion y Deportes y establecer los reglamentos de cada uno de
ellos.

3. Que es necesario y conveniente establecer normas y procedimientos basicos, para el
funcionamiento del Comité bienestar, recreacién y deportes, incorporando en él todos los
cambios, actualizaciones y modificaciones realizadas por el Consejo de Administracion
hasta la fecha, se hace necesario reformar el Reglamento de Bienestar, Recreacion y
Deportes.

ACUERDA:

CAPITULO |
OBJETIVO Y RECURSOS DEL COMITE DE BIENESTAR, RECREACION Y DEPORTES
Articulo 1°. - Objetivo:
Promover fomentar y organizar servicios de bienestar, recreacion y deportes a los asociados y
sus familias de manera directa o a través de convenios con otras entidades en especial del sector
de la economia solidaria, buscando la integracion y un estilo de vida sano entre los asociados,

Articulo 2°.- Recursos:

"té de Bienestar, Recreacién y Deportes se conformara con los siguientes

edentes que la asamblea general de asociados apruebe para el comité y que
plado en el estatuto.

- . |



o0 '
e
\\\lh, ‘O

-
. -
e

REGLAMENTO COMITE DE BIENESTAR,

RECREACION y DEPORTES Coopmincom ¢

o
=
=

NI

2. Con los demas recursos econémicos que en forma oportuna y necesaria apropie el Consejo
de Administracion, con destino a este fondo.

Articulo 3°. Presupuesto.
Cada ano, el Consejo de Administracion debera aprobar un presupuesto de utilizacion del Fondo
del comité de bienestar, recreacion y deportes teniendo en cuenta los ingresos por concepto de
destinacion de excedentes vy la situacion econémica del fondo y su movimiento interno y demas
recursos a que se refiere el articulo 2 de este reglamento.
CAPITULOIII

GENERALIDADES
Articulo 4. Conformacion del Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 127 del estatuto, el Comité, estara conformado por
cuatro (4) integrantes, un consejero que actuara como coordinador y tres vocales designados por
el Consejo de Administracion, quienes podran ser removidos libremente en forma parcial o total
en cualquier momento.
Articulo 5°.- Dignatarios.

El Comité de Bienestar, Recreacién y Deportes tendra los siguientes dignatarios:

o Un coordinador, miembro del Consejo de Administracién quien presidira la reunion.
o Un secretario.

o Dos (02) vocales.
Articulo 6°. Requisitos para integrar el Comité.

Para integrar el Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes, el asociado debe cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Ser mayor de edad.

N

Tener una antiguedad minima como asociado a la cooperativa no inferior a Dos (02)
afos, al momento de la postulacion.

) No haber sido nombrado en cargos de eleccidon de Asamblea en los 6rganos de
strac:|on Control y Vigilancia, durante el afio inmediatamente anterior a su
C|on en el Comité.

haber sido condenado por ningun delito doloso.

ner histoérico de mora acumulado en la Cooperativa mayor a treinta (30) dias,
ante el aino inmediatamente anterior a su postulacion.

- |
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6. No estar incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad prevista en la ley o en el
Estatuto.

7. No haber sido sancionado con la suspensidon temporal de sus derechos cooperativos
en COOPMINCOM, durante el ultimo afio anterior a su postulacién.

8. Acreditar haber recibido capacitacion cooperativa o curso basico de Economia
Solidaria, con una intensidad minima de veinte (20) horas.

9. No estar vinculado laboralmente con la Cooperativa,

10.No haber sido removido en el ultimo afio como integrante de alguno de los érganos
de administracion, vigilancia o comités especiales.

11.No estar reportado negativamente en las listas vinculantes o restrictivas asociadas
al Lavado de Activos o Financiacion del Terrorismo.

Articulo 7° Reuniones del Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes.
El Comité se reunira por lo menos una (1) vez al mes en forma ordinaria, y extraordinaria cuantas
veces sea necesario de acuerdo a lo siguiente:

1. Las reuniones ordinarias o extraordinarias del comité se realizaran de manera presencial o
virtual de acuerdo a las circunstancias y medidas gubernamentales del pais si asi lo
ameritan.

2. Para las reuniones del comité es indispensable la presencia del coordinador.

3. El quérum para decidir, lo constituye la presencia de tres (03) de sus miembros incluyendo
al coordinador y sus decisiones se tomaran por mayoria.

4. De lo tratado en las reuniones debera quedar constancia en acta que debera contener
como minimo, lo siguiente:

a) Lugar, fecha y hora de iniciaciéon y terminacion de la sesién.

b) Nombres y apellidos de todos los asistentes. Deberan constar cuales miembros no
asistieron con causa justificada.

c) Orden del dia aprobado y desarrollado.
d) Relacion de los temas discutidos y las decisiones tomadas.

e) Relacion de las solicitudes de los asociados y sus beneficiarios con nombres,
apellidos e identificacion, por actividad aprobada con sus valores y las justificaciones
o razones en el evento de haber sido negado alguna solicitud.

Anexos de los informes pertinentes.

, iciones presentadas, dejando constancia de las decisiones adoptadas,
nclusiones y compromisos.

\"" ‘1; ‘stanma de lectura y aprobacion del acta que corresponda.

.
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Paragrafo: Las actas deberan conservarse en las instalaciones de COOPMINCOM, debidamente
registradas en el libro respectivo.

Articulo 8 .- Convocatoria a Reuniones.

La convocatoria a las reuniones ordinarias y extraordinarias las hara el Coordinador del comité de
acuerdo con el calendario de reuniones y programa de trabajos previamente establecidos.

Articulo 9°.-Orden del Dia

Una vez iniciada la reunion del comité, el secretario del mismo dara lectura al orden del dia
propuesto, el cual podra ser modificado con la aprobacién de la mayoria de los miembros del
comité. Una vez aprobado el orden del dia definitivo, la reunion debera someterse a lo aprobado.
Cualquier intervencion que se salga del orden del dia aprobado, debe ser interrumpida de forma
inmediata, por quien esté presidiendo la reunién.

Articulo 10°.-Toma de Decisiones.

Las decisiones del Comité de Bienestar, Recreacién y Deportes se tomaran de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

1. Cada asunto, tema o materia, sera presentado por la persona u organismo que
corresponda.

2. Terminada la presentacién, el Coordinador de la reunion declarara abierta la discusion para
gue cada uno de los asistentes pueda expresar sus opiniones, observaciones, inquietudes,
preguntas o propuestas que conduzcan a la decision pertinente.

3. Para tomar las decisiones se necesitara el voto de la mayoria de los miembros del Comité
presentes en la reunion.

Articulo 11°.-Responsabilidad en las Decisiones.

De Las decisiones adoptadas por el comité seran solidariamente responsables todos los miembros
participantes en la reunion y que hayan dado su voto, excepto el miembro del comité que haga
expresamente salvamento de voto, con la debida sustentacién y dejando constancia en el acta
respectiva.

Articulo 12°.- Uso de la Palabra.

Para el uso de la palabra, presentacion de mociones, e interpelaciones se tendran en cuenta los
siguientes criterios.

nte a las reuniones del comité podra hacer uso de la palabra sin que haya

P
’ ' Si o’ iIda por quien preside la reunion.
\""2 * ‘ palabra se otorgara en el orden en que sea solicitada.
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3. Ningun ponente podra ser interrumpido mientras tenga el uso de la palabra; a menos de
que se trate de solicitar explicacion sobre el tema expuesto o que se haya salido del asunto
en discusion.

4. Quien preside la sesion, cuidara que quien intervenga no haga alusiones irrespetuosas,
imputaciones de mala intencion al comité y sus integrantes, Consejo de Administracion,
asociados y trabajadores de la Cooperativa.

Articulo 13°.-Asuntos Resueltos.

El Comité de Bienestar, Recreacién y Deportes podra volver sobre asuntos ya resueltos,
solamente si antes se vota favorablemente una reconsideracion.

Articulo 14°.-De la Asistencia a las Reuniones.

El integrante del Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes de COOPMINCOM que falte a dos
(2) reuniones sin justa causa, o que no cumpla con diligencia, las tareas que se le asignen, sera
removido del comité. Sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar. En tal situacion el comité
informara al Consejo de Administracion de COOPMINCOM quien procedera a removerlo y a elegir
su reemplazo.

Paragrafo. Los integrantes del Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes deben estar al dia en
las obligaciones al momento de su nombramiento y permanecer en esta condicion mientras sea
integrante de este comité. En caso de incumplir esta obligacién, la administracién debera informar
al Consejo de Administraciéon con los soportes respectivos y el Consejo determinara si el
integrante debe ser removido del comité.

CAPITULO I
FUNCIONES DEL COMITE.
Articulo 15°.- Funciones:

Son funciones del Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes:

1. Presentar al Consejo de Administracién un cronograma anual que abarque los eventos que
se desarrollaran y el proyecto del presupuesto a ejecutar para cada actividad.

2. Paratodos los eventos se requerira la autorizacién por parte del Consejo de Administracion
y después presentara un informe mensual de la gestidn realizada, donde conste los gastos
efictuados y cantidad de asociados o invitados favorecidos en la actividad.

’Consejo de Administraciéon, un minimo de dos (2) cotizaciones de los costos
ai en cada evento, de igual manera la Gerencia de COOPMINCOM por su parte

aij
\"" ‘f ner una tercera cotizacion para la toma de la decision pertinente por parte del

na vez aprobados, los gastos no podran exceder el monto autorizado.
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4. Evaluar las solicitudes recibidas y determinar la participacion de los asociados en los
diferentes eventos bajo criterios que garanticen la igualdad para todos los asociados.

5. Canalizar por intermedio del Gerente de COOPMINCOM la asignacion de los recursos para
cada evento realizado e informar al Consejo de Administracion mediante escrito donde
discrimine los conceptos y valores pagados.

6. Informar al Consejo de Administracion cuando un asociado tenga una conducta
antideportiva o irrespetuosa, ya sea de palabra o de hecho en contra de otro participante
en la actividad, para que apliquen las sanciones pertinentes.

7. Postergar o cancelar una actividad o evento que por causa de fuerza mayor sea necesario,
informando a los asociados inscritos como al Consejo de Administracion.

8. Cumplir con las actividades recreativas y deportivas programadas en la fecha y hora
sefalada.

9. Proyectary realizar los instructivos incluyendo los requisitos para participar en los eventos,
los cuales presentara al consejo para su aprobacion.

10.Recibir solicitudes respetuosas de los asociados, sugerencias, comunicaciones, y otras
que se refieran al comité o a los eventos recreativos y deportivos.

11.Evaluar las solicitudes de las inscripciones recibidas, analizarlas, decidir y dar respuestas
a los asociados que no cumplan con los requisitos indicados en los instructivos.

12.Informar al Consejo y a la Administracion los asociados que no asistan a las actividades
programadas previa inscripcidon y no hayan soportado mediante excusa debidamente
soportada su inasistencia, para toma de decisién por parte del Consejo.

13.Evaluar las solicitudes recibidas, analizarlas, decidir y dar respuesta, en caso de ser
procedente reconsiderar la decision y de lo contrario remitirla al Consejo de Administracion
para consideracion y decision.

14.Verificar que los asociados relacionados por la administracion como inscritos para las
actividades, hayan realizado su inscripcidén personalmente, o enviado por fax, o escaner al
correo electronico establecido para tal fin en el horario de oficina (8:00 am — 5:00 pm),
diligenciando y firmando el instructivo en sefial de aceptacion y anexando los documentos
exigidos para el evento.

15.Recomendar al Consejo de Administracion la celebracién de convenios y contratos con
otras personas naturales o juridicas especialmente de economia solidaria que permitan la
realizacion de las actividades de recreacion, deporte y turismo.

16.Cuidar los elementos suministrados por COOPMINCOM para el desarrollo de las
es del Comité de Bienestar Recreacion y Deportes.

vidad
' rmara al Consejo de Administracion y a la Administracion, los dafios que se
pre n durante la realizacion del evento programado, en los bienes suministrados por
o] iva o al sitio contratado para tal efecto.

Q—rarticipacién de Acompaiantes.

v
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Cuando participen los beneficiarios o acompanantes de los asociados en eventos programados
donde se permita, y esté autorizada, su participacion estara condicionada al cupo y el registro que
previamente hayan realizado en la sede de la Cooperativa de los nombres e identificaciones de
los mismos y pagando anticipadamente el valor establecido para el evento mediante consignacion
bancaria.

Articulo 17°-Inscripcion y Cancelacion.

Cuando se programe un evento, al realizar las inscripciones se actuara de la siguiente manera:

1. Los cupos para el evento seran asignados por fecha, y hora de inscripcion hasta el cupo
maximo aprobado previamente por el consejo de administracion, inscribiendo ademas un
20% de asociados, en lista de espera para reemplazar en caso de que el o los asociados
inscritos cancelen su participacion.

2. La cancelacién de la inscripcion para eventos o actividades solo puede hacerse por escrito
o correo electrénico con cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha de la actividad,
excepto por motivos de fuerza debidamente soportados.
Paragrafo: La Administracion debera comunicar las novedades presentadas con sus respectivos
soportes al comité de Deportes, para la toma de decisiones.

CAPITULO IV
ACTIVIDADES Y REQUISITOS
Articulo 18°. Requisitos para Participacion.

Para todos los asociados que quieran participar en las diferentes actividades programadas por
este comité deberan cumplir con los siguientes requisitos generales:

1. Paratener derecho a participar en cualquier evento, el asociado debe tener una antigiedad
mayor a Un (1) ano y haber realizado el curso de cooperativismo nivel uno (1).

2. El asociado debe estar al dia en las obligaciones con la Cooperativa desde el dia anterior
de las inscripciones y permanecer en estas condiciones para participar en el evento o
solicitar un auxilio establecido por COOPMINCOM.

3. Un asociado que se encuentre en mora en el periodo durante el cual estan abiertas las
inscripciones a cualquier evento, NO podra participar en él, asi se ponga al dia en el
transcurso de las inscripciones.

g g ' Administracion.
I, %%
s
|

4. Dili enciaril instructivo que se expida para cada actividad en los términos aprobados por

os de Actividades.
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Los asociados tendran derecho de participar en dos (2) actividades al afio que programe el comité
de Recreacion Bienestar y Deportes y que corresponden al grupo uno (1) y a una actividad del
grupo dos (2) que estaran reglamentadas en el comité de Educacion o viceversa.

Los grupos de las actividades estaran discriminadas de la siguiente manera:
GRUPO UNO: Torneo de Bolos, Campeonato de Tejo, Gimnasio, Caminata, Natacion, y
Escuelas de Formacion Deportiva; en donde Gimnasio y Natacion son excluyentes. El

asociado puede tomar dos de este grupo y una del grupo dos.

GRUPO DOS: Curso de Conduccién, Escuelas de Manualidades y Auxilio de Idiomas. El
asociado puede escoger dos (2) de este grupo y una del primer grupo.

Se exceptuan de esta norma las Celebraciones de: Adulto Mayor de 75 afos, Dia de la Mujer,
Dia del Nifno Asociado y Dia del Asociado.

Paragrafo: El Asociado sin limite de edad podra participar en las actividades de la cooperativa en
Escuelas Deportivas o Natacion.

Articulo 20°- Actividades.
El comité organizara las siguientes actividades las cuales son programadas y realizadas por la
cooperativa con apoyo de terceros y destinadas para los asociados cumpliendo los requisitos

reglamentados y sefialados en el instructivo de cada evento:

% TORNEO DE BOLOS podran participar solo asociados mayores de 18 afos, se ofrecera
un almuerzo al jugador el dia de la clausura.

>

K/
*

CAMPEONATO DE TEJO podran participar solo asociados mayores de 18 anos. se
suministrara camiseta a los participantes y se ofrecera almuerzo en la clausura al asociado,
siempre y cuando el asociado haya participado en todas las fechas programadas, control
que llevaran los miembros del Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes.

D)

% CAMINATAS estan destinadas exclusivamente para los asociados mayores de 14 afios. El
asociado podra llevar un acompafiante o invitado pagando el costo del evento y cumpliendo
con los requisitos reglamentados.

Solo de admitiran acompanantes en el caso que el nimero de acompanantes inscritos
justifique la contratacion de un bus adicional.

O:‘inscripciones se recibiran de manera presencial o enviadas desde el
3 personal del asociado. NO se aceptaran inscripciones grupales excepto
ondan al grupo familiar del asociado que realice la Inscripcién, lo cual sera
ificado por la administracién.

Y~ | "1
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En cuanto al numero de acompanantes admitidos por asociado inscrito, este sera evaluado
por el comité, en atencién a la lista en espera, dando prioridad siempre al asociado.

<+ CELEBRACION ASOCIADO MAYOR DE 75 ANOS. podran participar solo asociados
mayores de 75 aios con un acompafante mayor de edad responsable.

< CELEBRACION DEL DIiA DE LA MUJER. en la cual podran participar asociadas mayores
de 14 afos.

< CELEBRACION DEL DIA DEL ASOCIADO. actividad en la cual pueden participar
asociados mayores de 18 afos.

Articulo 21°- Auxilios.

El Comité de igual manera se encargara de programar las actividades que seran realizadas por
terceros y destinados para los asociados debidamente inscritos en la cooperativa, cumpliendo con
los requisitos reglamentados y ratificados en el instructivo de cada evento.

1. GIMNASIO: La Cooperativa otorgara el auxilio de Gimnasio solo para asociados, que cumplan
los requisitos establecidos, bajo las siguientes condiciones:

» El asociado podra escoger el Gimnasio que desee, siempre y cuando cumpla con los
requisitos minimos establecidos por la cooperativa:

» La Cooperativa otorgara el auxilio de Gimnasio segun la antigiedad del asociado, asi:

ANTIGUEDAD DEL ASOCIADO | PORCENTAJE DEL AUXILIO VALOR MAXIMO A
SEGUN FACTURA POR RECONOCER
SEMESTRE
Mayor a 1 afio y hasta 4 afos 30% 10 % de SMMLV
Mayor de 5 afos hasta 9 afios 40% 15% de SMMLV
Mayor de 10 afos hasta 14 afios 50% 20% de SMMLV
Mayor de 15 afos hasta 19 afios 60% 25% de SMMLV
Mayor de 20 afos hasta 24 afios 70% 30% de SMMLV
Mayor de 25 afos 80% 35% de SMMLV

» El asociado podra escoger el Gimnasio que desee, incluida tarjeta Tu Cur, siempre y
cuando cumpla con los requisitos minimos establecidos por la Cooperativa entre otros:
FACTURA ORIGINAL CON NIT, RUT y No. DE REGISTRO EN CAMARA DE COMERCIO
NO MAYOR A 30 DIAS. La factura y los documentos legibles deberan ser radicados en la
Cooperativa o enviados por correo electrénico.

debe pagar por lo menos un (1) Semestre continuo al afio y la Cooperativa

> *oci
, ' eil del semestre, le subsidiara el porcentaje o valor maximo correspondiente

seg tigledad, por una sola vez al aio.
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» Carta dirigida al Comité de Deportes solicitando el auxilio con la, Factura original del
Gimnasio y demas requisitos solicitados, la cual debe ser radicada dentro de las fechas
establecidas. no se aceptaran solicitudes extemporaneas.

» La Cooperativa reconocera el valor del Auxilio, directamente al Asociado previo el lleno de
requisitos, sin que en ningun caso supere del valor total pagado por el asociado.

2. NATACION: El Auxilio de Clases de natacién esta destinado tnicamente para asociados,
con las siguientes opciones condiciones:

» El asociado puede escoger la Entidad con la cual tomara el curso.
» Debera pagar en la Entidad el valor total del curso al cual se inscribio.

» El Asociado debe tomar un minimo de tres (3) ciclos en forma continua de acuerdo con las
fechas aprobadas en el Cronograma de Actividades y establecidas en el instructivo.

» Una vez finalizados los ciclos, debe remitr a la Cooperativa las facturas
correspondientes.

» No podra ceder el cupo a otra persona.

» La Cooperativa reembolsara al Asociado, por una sola vez al ano, el valor que le
corresponda de acuerdo con su antiguedad y con el valor maximo indicado en la siguiente
tabla, sin que en ningun caso supere el valor el valor total pagado por el Asociado ni
exceda el 25% SMMLV.

ANTIGUEDAD DEL ASOCIADO PORCENTAJE DEL AUXILIO
POR TRES CICLOS
Mayor a 1 afio hasta 4 afios y 364 dias 30%
Mayor a 5 afios hasta 9 afos 40%
Mayor a 10 afos hasta 14 afos 50%
Mayor a 14 aifos 60%

o ESCUELAS DEPORTIVAS: (FUTBOL, TENIS, PATINAJE, TAEKWONDO vy
BALONCESTO) las podra tomar el asociado a cualquier edad, con las siguientes opciones:

» El asociado puede escoger la Entidad con la cual tomara el curso (fin de semana - sabado
o domingo).

» Debera pagar en la Entidad el valor total del curso al cual se inscribid.

» El Asociado debe tomar un minimo de tres ciclos en forma continua de acuerdo con las

feghas aprgbadas en el Cronograma de Actividades y establecidas en el instructivo y remitir
oo&va finalizados los ciclos. CERTIFICACION de la Entidad con la cual tomo los
3 i‘

.




/

REGLAMENTO COMITE DE BIENESTAR,
RECREACION y DEPORTES

‘e ’0‘

Coopmincom %

’/u

» La Cooperativa reembolsara al Asociado, por una sola vez al ano, el valor que le
corresponda de acuerdo con la tabla de antigiedad y con el valor maximo indicado en la
siguiente tabla. sin que en ningun caso supere del valor total pagado por el Asociado
ni exceda el 25% SMMLV.

ANTIGUEDAD DEL ASOCIADO PORCENTAJE DEL AUXILIO
POR TRES CICLOS
Mayor a 1 afo hasta 4 afios 30%
Mayor a 5 anos hasta 9 afos 40%
Mayor a 10 anos hasta 14 afos 50%
Mayor a 14 afios 60%

Paragrafo 1: Para Natacion y Escuelas Deportivas se establece un auxilio de acuerdo a la
antigiedad del asociado con base a las instrucciones impartidas por el Consejo de Administracion.

Paragrafo 2: Cuando el asociado pague con antelacion el curso al cual se inscribié debera
presentar a la cooperativa por cada ciclo la FACTURA ORIGINAL, RUT y CAMARA DE
COMERCIO VIGENTES de la entidad o escuela de formacion, para la devolucién del valor
reglamentado. La factura debe ser expedida dentro de las fechas de convocatoria.

Articulo 22°.- El Comité de Bienestar, Recreacion y Deportes debera seguir las politicas y
directrices fijadas por el Consejo de Administracion en la ejecucion de los eventos programados.

Articulo 23°.-Publicidad de Eventos.
Los eventos que se programen deberan ser divulgados de manera amplia y suficiente por la
Administracion en sus diferentes canales, para asegurar la participacion de los asociados previo
cumplimiento de los requisitos exigidos.
CAPITULO V

DISPOSICIONES DISCIPLINARIAS
Articulo 24°.-. Justificacion y Excusas por la No asistencia.
El asociado que se inscriba y NO cumpla con las condiciones del instructivo del evento sin causa
debidamente justificada, debera asumir los valores en que incurrié la cooperativa por su inscripcion

al evento.

El comité informara al consejo y la administracion, los nombres de los asociados que no justificaron

su mamsﬁnma
, tgra excusas debidamente soportadas tendran un término de quince (15) dias
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os a partir de la fecha de la realizacién del evento individual o por equipos, para
‘ cooperativa.
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Paragrafo 2: Cuando el asociado no asista a los torneos, campeonatos o actividades realizadas
por equipos, y no presente oportunamente la excusa debidamente soportada y mientras no sea
aceptada, no podra participar en actividades durante un ano incluido el siguiente torneo por
equipos similar al que falto.

Paragrafo 3: Unicamente, se aceptaran excusas por asuntos laborales y de estudio para
justificar la inasistencia a las actividades o eventos que se realicen en sabados y/o
domingos, cuando el asociado NO trabaja o estudia regularmente los sabados y domingos,
a uno de estos dias o a los dos.

ARTICULO 25°- Normas de Convivencia.

Los asociados participantes y sus beneficiarios, deberan cumplir con las normas de convivencia,
respeto y disciplina durante el desarrollo de cada una de las actividades o eventos en los que
participen, de lo contrario el asociado responsable, se hara acreedor a una sancion conforme al
reglamento y a los estatutos.

Articulo 26°- Del Incumpliendo al Reglamento.

El incumplimiento del presente reglamento dara lugar a las sanciones disciplinarias que
contemplen el estatuto o reglamentos establecidos por el Consejo de Administracion.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES
Articulo 27 °. De la Normatividad.

El presente reglamento reforma, recopila y unifica la normatividad expedida por el Consejo de
Administracion en esta materia y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Este reglamento, fue aprobado en Acta No. 2125 del dia 19 de Junio de 2025 por el Consejo de
Administracion y tendra vigencia a partir de la fecha.

Expedido en Bogota, D. C, a los Diecinueve (19) dias del mes de Julio (07) del afio dos mil
veinticinco (2025).

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION,
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glnal Firmado Original Firmado
E ENRIQUE OLAYA CARLOS JULIO GUERRERO ARIAS
I Presidente Secretario
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